
 

          

 

 

 

คําสั่งสถานีตํารวจภูธรลาดใหญ 
ที่   19/๒๕๖7 

เรื่อง    แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน 
ของสถานีตํารวจภูธรลาดใหญ 

________________________ 
                    
                ดวยตํารวจภูธรจังหวัดชัยภูมิ   ไดมีคําสั่งที่   ๘๒๘/๒๕๖๖   ลงวันที่   ๔   ธันวาคม  ๒๕๖๖ 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ของสถานี
ตํารวจ ในสังกัดตํารวจจังหวัดชัยภูมิ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยเห็นชอบใหมีการแตงตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจในสังกัด 
ตํารวจภูธรจังหวัดชัยภูม ิ 

               ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA ) ของสถานีตํารวจภูธรลาดใหญ ดําเนินงาน
เปนไปอยาง มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจภูธรลาดใหญ โดยมีองคประกอบดวย บุคคลดังนี้ 

๑. ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรลาดใหญ                              ประธานกรรมการ  
๒. รองผูกํากับการปองกันปราบปราม สถานีตํารวจภูธรลาดใหญ  กรรมการ  
๓. รองผูกํากับการ(สอบสวน) สถานีตํารวจภูธรลาดใหญ            กรรมการ  
๔. รองผูกํากับการสืบสวน สถานีตํารวจภูธรลาดใหญ                กรรมการ  
๕. สารวัตรอํานวยการ สถานีตํารวจภูธรลาดใหญ                    กรรมการและเลขานุการ  
๖. เจาหนาที่ธุรการทุกสายงาน                                          ผูชวยเลขานุการ  

               โดยมีหนาที่และอํานาจ ดังนี ้ 
   ๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของของสถานี
ตํารวจภูธรลาดใหญ ประจาปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ใหเปนตามวัตถุประสงคที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด  

๒. กํากับ ติดตาม เรงรัด ใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
สถานีตํารวจภูธรลาดใหญ ใหเปนไปตามวัตถุประสงคและกรอบระยะเวลาที่ สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด  

๓. ใหขอเสนอแนะการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจภูธรลาดใหญ  

๔. พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทํางาน เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานดานการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดําเนินงานของของสถานีตํารวจภูธรลาดใหญ  

๕. ดําเนินการอื่นใดตามที่ผูกํากับการของสถานีตํารวจภูธรลาดใหญ มอบหมาย  

               ทั้งนี้ ใหคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
สถานีตํารวจภูธรลาดใหญ  มีวาระการปฏิบัติหนาที่จนถึง  ๑  สิงหาคม  ๒๕๖๗  หรือมีคําสั่งเปลี่ยนแปลงเปน
อยางอื่น  

 

/ ทั้งนี ้ตั้งแต... 

 

 



 

( 2 ) 

 

 
               ทั้งนี ้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
 

                                      สั่ง   ณ   วันที่     12    มกราคม  พ.ศ.๒๕๖7 
 
 
                                                   พันตํารวจเอก     
                                                                    ( อรชุน   รักสกุลพิวัฒน ) 
                                                              ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรลาดใหญ 

 

 

 

 

 

 

 

 


